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Horario de oficina

El Instituto Chamex es una organización de la sociedad civil 
de interés público (OSCIP) sin ánimo de lucro creada en 2008 
por Sylvamo Brasil para reforzar su papel en el mundo de 
la educación. Trabajamos para desarrollar proyectos en las 
comunidades en las que opera Sylvamo y en todo Brasil.

Composición de la gobernanza en 2023:
Asamblea General Tatiana Kalman, Antonio Salomon, Carlos 
Pedote, Jefferson Leite y Luciana Huneke (Directora General 
del Instituto Chamex)
Consejo de Administración Camila Visnadi, Karina Ferreira, 
Lucas Araújo, Mariana Claudio, Priscila Zahn, Thiago Bernabé, 
Maureen Adorno, Márcio Moura y Willian Bonzake
Consejo de supervisión Ana Ribeiro, Denis Teixeira y Thiago Vaz
Dirección ejecutiva Mariana Cláudio (gerente), Joice Aguiar y 
Camila Mazi Dacome

Informe de actividades 2023:
Coordinación editorial Camila Mazi Dacome
Editor Jeferson Silva
Diseño gráfico y maquetación Mariana Rodrigues
Traducción Agência Azul Publicidade

Mariana
Nota
conferir essa tradução, acho que ficaria melhor ficha técnica
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¡Brindis para celebrar los 15 
años del Instituto Chamex!
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El año 2023 estuvo marcado por la celebración del 15º aniversario de la creación 
de nuestro instituto. Esta fecha fue una oportunidad para reflexionar sobre nuestra 
historia de incansable dedicación a la educación de calidad para todos los ciudadanos. 
¡Y lo que vimos nos llenó de orgullo! Desde 2008, hemos creído en la educación como 
herramienta fundamental para construir una sociedad más justa.

Es esencial reconocer el papel desempeñado por nuestros valiosos socios en este 
viaje. Los voluntarios de Sylvamo, las autoridades, los empresarios, las asociaciones e 
institutos, los educadores y los estudiantes han sido actores clave en nuestro viaje. Su 
apoyo nos ha permitido construir una red que ha marcado la diferencia en la vida de 
muchas personas y comunidades.

También nos ha encantado recibir testimonios de algunos de estos socios con motivo 
de nuestro aniversario. Es gratificante encontrar en estos extractos palabras como 
"impacto", "transformación" y "excelencia", que han utilizado para describir su relación 
con nuestro trabajo.

Desde su creación, hemos invertido más de 17 millones de reales en proyectos 
educativos. Esta cantidad ha repercutido en la vida de más de 600.000 personas, 
directa e indirectamente. Sólo en 2023 se invirtieron 2,5 millones de reales.

Siguiendo la agenda ESG (el trípode medioambiental, social y de gobierno corporativo) 
y la Agenda 2030 (Objetivos de Desarrollo Sostenible – ODS – de Naciones Unidas), 
llevamos a cabo iniciativas y proyectos innovadores en todos los ciclos educativos. Más 
que diplomas o certificados, ofrecemos entornos favorables para la construcción de 
una ciudadanía activa, capaz de transformar la sociedad desde la comunidad local.

Especialmente en 2023, nuestras cifras positivas, registradas en la consolidación y 
puesta en marcha de proyectos y nuevas iniciativas, son el resultado de un trabajo 
serio, responsable y apasionado que se viene realizando desde 2008, año en que 
nacimos. ¡Brindemos por los próximos 15 años! Con amor, propósito y compromiso.

MENSAJE DEL 
PRESIDENTE

"
Luciana Huneke

Presidente Ejecutivo del 
Instituto Chamex
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"Esta fecha [15 años] fue 
una oportunidad para 
reflexionar sobre nuestra 
historia de incansable 
dedicación a la educación 
de calidad para todos los 
ciudadanos. Y lo que vimos 
nos llenó de orgullo!"
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Sonrisas, agradecimientos, nuevos proyectos, crecimiento de las iniciativas existentes 
y más vidas impactadas. Este es un resumen de nuestro 2023, cuando cumplimos 15 
años de dedicación a la educación de calidad. ¡Qué orgullosos estamos!

A lo largo de 2023, no hemos perdido de vista la creatividad como elemento central 
en la construcción de una educación más accesible e inclusiva, para todos los ciclos 
educativos, desde los primeros años de aprendizaje hasta la formación profesional.

Lo hemos hecho en dos frentes principales: El programa "Impacto en acción", que 
reúne proyectos que transforman vidas en las comunidades de las que forma parte 
nuestro patrocinador, y el programa "El papel de todos", que abarca proyectos de 
alcance nacional. También hemos mejorado nuestra página web, que se ha convertido 
en un centro educativo con contenidos de calidad para educadores, formadores de 
opinión, estudiantes y todos aquellos interesados en la educación.

Trabajamos cada día con diferentes actores de la sociedad brasileña para alcanzar 
nuestros objetivos. Lo que nos hace felices es saber que no estamos solos en el proceso 
de transformación de la educación brasileña. En nuestro camino hacia 2023, hemos 
contado con socios esenciales que han colaborado de diversas formas con nuestros 
proyectos. De hecho, la formación de una red de actores por una educación de calidad 
ha sido una de nuestras señas de identidad a lo largo de los 15 años de nuestro instituto.

Una década y media marcando la diferencia en la vida de miles de personas. Sin 
embargo, los prometedores resultados no nos permiten seguir siendo complacientes. 
Queremos hacer aún más. Para los próximos años, tenemos previsto ampliar nuestras 
actividades, centrándonos siempre en nuestros cuatro pilares: apoyar soluciones 
prácticas a los retos a los que se enfrenta el sistema educativo; defender la infancia 
como un tiempo para estimular la creatividad; posibilitar un nuevo futuro para los 
jóvenes en el ámbito de la economía creativa; y utilizar la creatividad como forma de 
enseñar, aprender, emprender y educar.

Hacemos mucho con muy poco. Tenemos voluntad, verdad y un brillo en los ojos. Y 
hemos formado un equipo comprometido que se coge de la mano y entiende cómo 
juntos podemos cambiar la educación en Brasil y América Latina.

Por último, esperamos que las páginas de este informe inspiren a todos los 
lectores a reforzar su papel de ciudadanos apoyando a quienes trabajan por 
una educación de calidad. Si cree en esto, cuente con nosotros. Y bienvenidos a 
nuestro viaje. ¡Feliz lectura!

MENSAJE DE LA 
DIRECCIÓN

"
Mariana Claudio
Director Ejecutivo del 

Instituto Chamex
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"Trabajamos a diario con 
diferentes actores
de la sociedad brasileña 
para alcanzar nuestros 
objetivos. Lo que nos hace 
felices es saber que no 
somos los únicos en el 
proceso de transformación 
de la educación brasileña."
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Somos responsables de hacer realidad la promesa del papel de educar. Fuimos 
creados y somos mantenidos por Sylvamo, el productor de los papeles de impresión y 
escritura Chamequinho, Chamex y Chambril, y dentro de la empresa formamos parte 
del Pilar Personas y Comunidades Prósperas, con el objetivo de promover y mejorar la 
educación en nuestras comunidades, así como en toda la sociedad. También hacemos 
una contribución estratégica a los objetivos fijados por Sylvamo dentro de la Agenda 
2030 de la ONU, que enumera 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que deben 
alcanzarse al final de la década.

Como Organización de la Sociedad Civil de Interés Público (OSCIP), desarrollamos, 
coordinamos y ejecutamos acciones y programas relacionados con la causa de la 
educación creativa y la innovación social. Creemos que con creatividad y educación 
podemos impulsar el cambio, acelerar soluciones y cambiar la vida de muchas 
personas, siempre para mejor. Lo hacemos animando a estudiantes, profesores 
y agentes educativos a poner en práctica las buenas ideas y a buscar soluciones 
innovadoras a los problemas educativos y sociales de sus comunidades. Al fin y al cabo, 
juntos podemos estimular infinitas posibilidades e impulsar un nuevo futuro para 
Brasil y el mundo. Trabajamos desde la infancia hasta la edad adulta porque creemos 
que las oportunidades de acceder a una educación de calidad en todas las etapas de 
la vida son la clave para transformar nuestra sociedad. Actuando en red y en enlace 
con diversos actores, buscamos ir más allá de los modelos tradicionales, actuando en 
la práctica en cuatro frentes: Apoyando la solución de los retos del sistema educativo; 
Defendiendo la infancia como momento para estimular la creatividad; Posibilitando un 
nuevo futuro para los jóvenes en la economía creativa; y Utilizando la creatividad y la 
innovación como forma de enseñar, aprender, emprender y educar.

Colocando la creatividad en el centro de la construcción de una educación más 
accesible, inclusiva, equitativa y transformadora, el Instituto Chamex y sus socios 
fomentan el desarrollo de alumnos, profesores y agentes educativos en la educación 
infantil, primaria y secundaria, apoyando proyectos a nivel nacional y desarrollando 
acciones a nivel local. De esta forma, buscamos transformar innumerables realidades, 
posibilitando un nuevo futuro para miles de brasileños. Al fin y al cabo, la creatividad 
transforma la educación. Y la educación transforma el mundo.

QUIÉNES SOMOS
Nuestro papel transforma 
la educación
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más de
	 74.476 personas 
	 se beneficiaron directamente 
y más de 254 mil 
		  beneficiado indirectamente

	 inversión anual 
	 de	 2,5 millones 		
		  de reales

384 personas 
		  voluntarios

Nuestras cifras 
en 2023



12 | Informe de Actividad 2023

15 AÑOS
TRANSFORMACIÓN
EDUCACIÓN

Con creatividad e innovación, trabajamos 
desde 2008 para que la educación 
brasileña sea más inclusiva y de mayor 
calidad. Estamos orgullosos de nuestra 
historia y agradecidos a quienes caminan 
a nuestro lado en la educación.

Celebramos nuestro aniversario con 
mucho orgullo por todos nuestros
trayectoria. El año 2023 estuvo marcado 
por el aumento del número de iniciativas 
nacionales y también por la creación de 
frentes de trabajo de proyectos locales. 
Ambos recibieron nuevos nombres: El 
papel de cada uno e Impacto en acción.
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2008

2009

2019

creación del Instituto 
Internacional del Papel

creación del Instituto AIPI, con un cambio de
nombre, logotipo y enfoque

2021
Tras una escisión de International Paper, es
Se crea Sylvamo. El Instituto experimenta un 
reposicionamiento de marca y se convierte en 
el Instituto Chamex. ¡Nuevo posicionamiento, 
logotipo y causa! A partir de 2021, hemos 
ampliado y reforzamos nuestras iniciativas 
locales y creamos otros proyectos nacionales, 
centrándonos más en la educación que apoya a 
la red pública en sus mayores retos.2023

15 cumpleaños
¡años del Instituto!

El Instituto se convierte en una OSCIP 
(organización organizaciones de la sociedad 
civil de interés público), centrándose en las 
iniciativas locales:
• Programas de sensibilización sobre 
educación medioambiental y acciones de 
voluntariado con escolares de escuelas 
públicas (2008-2018)
• Formare (2010-2021 ahora Geração Sylvamo)
• Apicultura solidaria (2011 - Actualmente 
dirigido por el equipo forestal de Sylvamo)
• Donaciones a instituciones locales (2014 - 
Actualmente)
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La experiencia [en el proyecto Impulso] fue vital para mi vida, me dio esperanza y me 
hizo volver a soñar. Los retos de ser mujer, madre y trabajar día a día hacen que nos 
olvidemos de nosotras mismas. El Instituto llegó y me demostró que todo es posible.

– Beneficiaria del curso de mecatrónica del proyecto Impulso – Mujeres en la Industria

Trabajar con un propósito. Cuando nos implicamos en las actividades del Instituto, en el 
fondo sabemos que formamos parte de algo más grande que repercute en la vida de las 
personas de forma humana y que, sin duda, tiene grandes posibilidades de cambiar vidas 
para siempre.

– Sylvamo profesional

Los principales impactos positivos de la colaboración de Redação On-line con el Instituto 
Chamex han sido notables, especialmente en lo que se refiere al refuerzo de la capacidad 
de redacción de los participantes y al estímulo del pensamiento crítico. Las iniciativas del 
Instituto han propiciado un entorno rico para el desarrollo de estas habilidades.

– Otávio Pinheiro (Redação On-line), socio del proyecto "Concurso de escritura"

Durante el proyecto, pudimos reforzar el tema de la recomposición del aprendizaje 
y apoyar a miles de educadores ante los retos y las repercusiones negativas de la 
pandemia en la educación. Además, fue posible debatir cómo repercutiría la vuelta a 
las actividades presenciales y ayudar a los maestros de la primera infancia a reflexionar 
sobre el juego y la (re)socialización de los niños

– Pedro Murgel (Nova Escola), socio del proyecto "Recomponer el aprendizaje"

te
st

im
on

io
s " "

Vea los testimonios de quienes caminan 
con nosotros:
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Aprovechando las sinergias con otras empresas y con el sector público, es posible crear 
cambios significativos en la sociedad y el Instituto Chamex ha contribuido a varias 
iniciativas en diferentes áreas y esto ha hecho girar la rueda en varias iniciativas.

– Grupo +Unidos, socio en varias iniciativas

Trabajar en la educación significa trabajar en la base de la pirámide. Es enseñar, es dar lo 
que nunca se les podrá quitar.

– Dirección ejecutiva del Instituto Chamex

La oportunidad de contribuir a la visibilidad de iniciativas tan nobles, que repercuten 
positivamente en la educación del país, me da una sensación de logro profesional y 
personal, enriquece mi experiencia en redacción publicitaria e impulsa mis estudios 
sobre la democratización de la educación en Brasil..

– Redactor de noticias para la página web del Instituto

Muy gratificante, una experiencia que llevaré conmigo el resto de mi vida.

– Educador voluntario

"
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IMPACTO 
EN ACCIÓN

Proyectos llevados a cabo en los lugares donde 
tenemos operaciones de fabricación y silvicultura, 
fortaleciendo nuestra red y creando un ecosistema 
para la transformación social.
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GENERACIÓN SYLVAMO
Ofrecer cursos de educación 

profesional y técnica para 
formar a los jóvenes en la 

vulnerabilidad social con la 
ayuda de educadores

voluntarios.

DIÁLOGOS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN
Rondas de charlas con 
nuestros socios y expertos
en la ducación.

IMPULSO
Desarrollo profesional e 
iniciativas de formación

mujeres y jóvenes de 
comunidades socialmente 

vulnerables, así como el 
apoyo a ferias y 

actos educativos.

VOLUNTARIADO
Iniciativas que promueven 
el impacto social 
fomentando 
una cultura de 
voluntariado
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Generación Sylvamo 
se centra en la 

formación profesional 
para transformar la 

sociedad.
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GENERACIÓN SYLVAMO

Transformar la vida de los jóvenes al inicio de su carrera profesional

El Programa Generación Sylvamo continuó con su función central en 2023: cualificar 
a los jóvenes en situación de vulnerabilidad social para el mercado laboral. Para ello, 
ofrecimos formación profesional y ciudadana a 51 jóvenes, 24 de los cuales eran 
mujeres, superando así nuestro objetivo para 2023 de inclusión y diversidad en el 
ámbito de la igualdad de género para este proyecto.

Los jóvenes fueron atendidos en las plantas de Luiz Antônio (SP) (18), Mogi Guaçu (SP) 
(25) y Três Lagoas (MS) (8). Los alumnos recorrieron este camino con el apoyo de 128 
educadores y 51 mentores, todos voluntarios.

En una colaboración fundamental con el Servicio Nacional de Aprendizaje Industrial 
(Senai), los participantes siguieron un curso de formación e iniciación profesional en el 
ámbito industrial, preparándolos para el inicio de sus carreras, con especial atención 
al sector de la pasta y el papel. Durante las clases, las enseñanzas fueron más allá de 
lo técnico y se adentraron en el ámbito de la ciudadanía. Además de la formación, los 
alumnos recibían una remuneración y otras prestaciones sociales. Y tras el programa, 
cerca del 70% son aprobados y contratados en las unidades de Sylvamo.

Impacto social significativo
Desde 2012, cuando se creó con el nombre de Formare (marca comercial de la 
Fundación Iochpe), el programa Geração Sylvamo marca la diferencia en la vida de 
los jóvenes y sus familias. Y los beneficios son para la sociedad en su conjunto: por 
cada R$1,00 invertido en el programa, se crean R$2,20 en valor social. En otras 
palabras, el impacto social generado es más del doble de la cantidad invertida. 
Estas cifras proceden de un estudio realizado en colaboración con el Instituto para 
el Desarrollo de la Inversión Social (IDIS) para medir el SROI – Retorno Social de la 
Inversión – del programa Geração Sylvamo en 2019, 2021 y 2022.

Además de la empleabilidad y el aumento de los conocimientos técnicos, los 
beneficiarios y las principales partes interesadas del programa han identificado los 
numerosos beneficios que aporta esta intervención territorial: aumento de la calidad de 
vida y desarrollo de las relaciones interpersonales y de los aspectos socioemocionales. 
Un programa de excelencia transforma el futuro de los jóvenes de entre 18 y 20 años.

Para ver el informe completo del estudio, visite la página web 
www.institutochamex.com.br
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Consulte el testimonio del estudiante:

El Instituto Chamex fue una sensación en mi vida. Trabajaba en una empresa de 
subcontratación y siempre veía pasar a los aprendices del programa y me imaginaba 
participando. Es un programa que transforma la vida de los jóvenes y da a cada 
participante una orientación profesional en la vida. Hoy, como profesional de 
Sylvamo, sólo puedo dar las gracias al Instituto por semejante oportunidad. Cada 
momento de aprendizaje fue único. Contenidos y momentos que llevaré conmigo el 
resto de mi vida. Muchas gracias.

– Luiz Vinicius da Silva, Aprendiz 2023 en Luiz Antônio (SP)

te
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El programa comprende una educación amplia y sólida. 
Además de conocimientos técnicos, forma ciudadanos.

Generación Sylvamo garantiza la 
empleabilidad de los jóvenes al 
inicio de sus carreras.
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El programa se centra en la 
diversidad y la inclusión. 

Por ello, casi la mitad de los 
beneficiarios son mujeres.
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Aprendices de Mogi Guaçu (SP) con Amanda Salomão. Alrededor del 70% de los 
alumnos del proyecto trabajarán en unidades Sylvamo.
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Conocimientos técnicos y 
ciudadanía se dan cita en 
Geração Sylvamo.
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Diálogos para la 
transformación: diversos 
actores implicados en 
la educación se reúnen 
para reflexionar sobre los 
principales retos a los que se 
enfrenta el sector.
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DIÁLOGOS PARA LA TRANSFORMACIÓN

La educación como base de conversaciones inspiradoras

Hablar y escuchar sobre experiencias fortalecidas por la educación y con potencial 

para transformar vidas. Esta frase resume la edición 2023 de nuestra iniciativa 

"Diálogos para la transformación". A lo largo del año, el proyecto celebró tres 

reuniones en línea para debatir importantes cuestiones contemporáneas, 

estimulando e implicando a los profesionales de Sylvamo y a los socios estratégicos 

del Instituto en torno a la educación de calidad para todos. La audiencia total de 

todas las ediciones superó las 420 personas.

El primer diálogo, en abril, tuvo como tema "Transformar vidas a través de la lectura 

y el conocimiento" y fue dirigido por Otávio Pinheiro, director general de la start-up 

Redação Online, y Donaldo Buchweitz, escritor y propietario de la Editora Ciranda 

Cultural. El segundo encuentro, celebrado en septiembre, trató el tema "Más allá 

del aula: cómo la educación inclusiva impacta y beneficia a la sociedad" y estuvo 

dirigido por el Instituto Rodrigo Mendes, representado por los profesionales Augusto 

Galery, Elisangêla Fernandes y Luisa Moretti, todos ellos especialistas en educación 

inclusiva. Celebrada en diciembre, la tercera edición se centró en el tema "La 

importancia de la educación permanente" y contó con la participación de socios que 

representaban diferentes momentos del ciclo de la educación permanente: Daniela 

Rodrigues, del Departamento de Educación Luiz Antônio (SP), aportando el enfoque 

de la educación básica, Rodrigo Bastos de Melo, representando al Senai de Três 

Lagoas (MS), centrándose en la educación técnica, y Clauber Rossini, representando 

al Colegio Franco Montoro de Mogi Guaçu (SP), reforzando la importancia de la 

educación superior.
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IMPULSO

Impulse – Proyectar el talento del futuro

Educación superior para impulsar las carreras profesionales: Futuros Talentos

Asistir a la universidad es una poderosa vía de transformación económica: el salario medio 
de los que han cursado estudios superiores aumenta un 135% – para los que ya trabajaban 
antes de terminar el curso. Esta cifra procede de una encuesta realizada en 2021 por 
Semesp, la organización que representa a los proveedores de educación superior en Brasil. 
Además, las universidades y escuelas superiores ofrecen espacios dinámicos y diversos con 
el potencial de estimular diversas habilidades y el pensamiento crítico.

Con el objetivo de aumentar el número de personas con estudios superiores en el país, 
especialmente de las clases sociales menos favorecidas, en 2023 lanzamos el Proyecto 
Impulso – Proyectando futuros talentos, que ofrece becas a los profesionales de Sylvamo 
a nivel operativo y a personas de la comunidad, para que tengan acceso a la formación 
continua y, por tanto, a mejores oportunidades.

En 2023, firmamos una asociación con el Colegio Municipal Franco Montoro de Mogi 
Guaçu (SP) y ofrecimos 24 becas completas para los cursos de Ingeniería Química y 
Administración de Empresas, 13 de ellas para profesionales de Sylvamo y 11 para 
la comunidad de Guaçu. A través de este programa, además de animar y permitir 
que las personas continúen sus estudios, promovemos la importancia del recorrido 
académico para aquellos que buscan desarrollarse profesionalmente y construir una 
carrera más sólida.

Estas son algunas de las ventajas que el programa ofrece a sus becarios:

	▪ Hacer frente a una mayor tasa de empleabilidad

	▪ 	Lograr el reconocimiento en el mercado laboral

	▪ 	Conseguir mejores puestos y salarios

	▪ 	Aumentar el abanico de oportunidades profesionales

	▪ 	Aumentar la red de contactos corporativos

	▪ 	Practicar habilidades profesionales antes inexploradas

	▪ 	Desarrollar habilidades empresariales

	▪ 	Alcanzar la ansiada realización profesional y personal

	▪ 	Encontrar un nuevo propósito en la vida

	▪ 	Ser protagonista de su propia carrera e historia
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Impulso: proyección de la mujer en la industria

Cualificar a las mujeres profesionales para promover una mayor igualdad de género

Creemos en la equidad de género y trabajamos por ella: el trato justo y la igualdad de 
derechos entre hombres y mujeres. Esto se debe a que cuando se escuchan todas las 
voces, la comunidad crece y todos sus miembros tienen la oportunidad de ser agentes de 
transformación social.

La capacitación de las mujeres es la garantía de que todas las personas – independientemente 
de su sexo – tengan acceso a la educación, a empleos decentes y a oportunidades económicas, y 
crea una atmósfera favorable para construir un futuro más justo, igualitario y evolutivo.

Con este ideal en mente lanzamos Impulso en 2023: proyectar a las mujeres en la 
industria, una iniciativa que ofrece formación profesional en el ámbito industrial a 
mujeres de nuestras comunidades. La formación finalizó en el segundo semestre de 
2023 y ya tenemos 11 mujeres contratadas como profesionales de Sylvamo. El objetivo 
es capacitar a las mujeres para que ocupen espacios en la sociedad y ofrecerles formación 
técnica para que puedan encontrar posiciones en el mercado y construir su futuro.

Compruebe las medidas adoptadas:

	▪ 	Mogi Guaçu (SP): en colaboración con la Escuela Superior de Tecnología del 
Estado de São Paulo (Fatec) del municipio, formamos a 50 mujeres en un curso de 
Mecatrónica de 30 horas en el sector del papel.

	▪ 	Luiz Antônio (SP): en colaboración con el Departamento de Educación local, nos 
dirigimos a 80 mujeres socialmente vulnerables con un curso de formación de 10 
horas sobre el mercado del papel y las carreras profesionales, y formamos a 24 
mujeres en un Programa Intensivo de Formación Continua (FIC) de 40 horas en 
Procesos Químicos en la Producción de Papel.

	▪ 	Três Lagoas (MS): ofrecemos un curso técnico en pasta y papel a 12 mujeres de la 
comunidad. Se espera que se gradúen en 2024.
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El programa convierte a las mujeres en 
protagonistas de sus propios viajes, 
ofreciéndoles formación profesional, 
ciudadanía e igualdad de género.
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Impulso: Formación profesional 
para impulsar la presencia de las 
mujeres en el mercado laboral.
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legenda Geração Sylvamo 
TL + Mulheres
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La formación profesional 
tiene el poder de 
transformar
la vida de las mujeres, 
ofreciéndoles 
oportunidades de ingresos 
y de ciudadanía.
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Impulso: Reforzar los actos educativos

Encuentros transformadores con la ciencia, la innovación y la cultura

Los actos científicos y culturales son momentos fundamentales en la vida de las escuelas, 
los centros educativos y las universidades. En ellos, alumnos y profesores ponen de relieve 
sus tecnologías, descubrimientos y talentos. Estos encuentros estimulan la innovación y la 
investigación, además de contribuir a despertar talentos y vocaciones y a reforzar los lazos 
comunitarios. Por esta y otras razones apoyamos diversos eventos educativos a lo largo de 2023.

Compruébelo:

PUERTAS FATEC
ABIERTAS: apoyamos 
la 11ª edición de Fatec 
Puertas Abiertas, 
celebrada en Mogi 
Mirim (SP). Gratuito 
y abierto al público, 
el evento contó con 
la asistencia de más 
de 7.000 visitantes, 
que participaron 
en actividades de 
iniciación científica, 
visitaron stands de 
empresas y conocieron 
las instalaciones de la 
institución educativa.

11ª Feria Cultural y Científica de ETEC: patrocinamos 
la 11ª Feria Cultural y Científica de ETEC Euro Albino de 
Souza en Mogi Guaçu (SP), celebrada los días 25 y 26 de 
octubre. Durante el evento, los alumnos expusieron a la 
comunidad trabajos que reflejaban los conocimientos 
teóricos, científicos y culturales aprendidos en las 
aulas, especialmente en las áreas de tecnología e 
innovación. Los proyectos de la feria presentaban 
soluciones creativas a problemas cotidianos, todas 
ellas basadas en los principios del método científico: 
pensar, juzgar y actuar científicamente. En total, hubo 
más de 5.000 visitantes y 47 voluntarios de Sylvamo do 
Brasil participaron en la feria.
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SEMANA DE LA INGENIERÍA QUÍMICA: 
soportesmos la VI Semana de Ingeniería 
Química de la Unesp, en Araraquara (SP). 
El evento tuvo lugar entre el 18 y el 21 de 
septiembre y contó con la participación de 
134 estudiantes. Entre los ponentes de la 
semana se encontraban tres profesionales 
de Sylvamo que hablaron del proceso de 
producción del papel y proporcionaron más 
información sobre la cultura de la fabricación 
del papel. y los valores de la empresa. El acto 
ofreció contenidos de calidad e interacción 
entre estudiantes y profesionales del sector.

FERIA DE CIENCIA IFMS: organizada por el 
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, la 
feria recibió nuestro apoyo en 2023. Entre el 
2 y el 6 de octubre, más de 1.100 visitantes, 
incluida la comunidad local y las escuelas del 
municipio, acudieron al campus del instituto 
en Três Lagoas para participar en las diversas 
actividades de fomento de la educación, la 
innovación, la tecnología y la ciencia que 
ofrecía el evento. Al patrocinar el evento, 
reafirmamos nuestro compromiso con la 
promoción de la educación y la innovación.
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VOLUNTARIADO
Día Mundial del Servicio
Para celebrar los dos años de Sylvamo, la empresa matriz del Instituto Chamex, 
organizamos por segundo año consecutivo un gran evento de voluntariado corporativo 
en los municipios en los que opera Sylvamo: el Día Global del Servicio, que en 2023 
contó con una asociación global con We Hero y, además en Brasil, con FTD Educação. 
En total, 89 voluntarios montaron y distribuyeron 1.530 kits con mochilas y material 
escolar a alumnos de primaria y secundaria de escuelas situadas en barrios rurales y 
periféricos de Mogi Guaçu (SP), Três Lagoas (MS), Luiz Antônio (SP) y Guatapará (SP).

El compromiso y la movilización de los voluntarios fueron fundamentales para 
cumplir nuestro compromiso de transformar la sociedad a través de la creatividad y la 
educación. A los actos de distribución de los kits en las escuelas asistieron alumnos, 
profesores, directivos y autoridades. En esta edición del Día Mundial del Servicio, los 
kits donados se complementaron con libros sobre Inclusión y Diversidad, entregados a 
través de una asociación con el Grupo FTD.

Entrega de kits 
escolares en 
Guatapará.
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Entrega de kits 
escolares en Mogi 
Guaçu (SP).
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Entrega de kits escolares 
en Mogi Guaçu (SP).

Entrega de kits escolares 
en Três Lagoas (MS).
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EL PAPEL 
DE CADA 
UNO

Los proyectos se llevan a cabo en todo Brasil a 
través de asociaciones con otras instituciones, 
cumpliendo así la misión del papel: educar, allá 
donde vaya. 
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AVISO PÚBLICO 
EDUCACIÓN CON LA 

CIUDADANÍA
Una iniciativa 

que selecciona 
instituciones con proyectos 

destinados a practicar la 
ciudadanía activa.

CONCURSO DE ENSAYOS
Un proyecto nacional para 
estimular la escritura y 
animar a los alumnos de 
las escuelas 
públicas a leer.

RECUPERACIÓN DEL 
APRENDIZAJE

Dirigido a la formación del 
profesorado, el proyecto 
contribuye al desarrollo 
de prácticas que ayuden 
a reducir la brecha en la 

formación del 
profesorado.

enseñanza en
aula.

GRUPO + UNIDOS
Una red de empresas que 
trabajan en proyectos de 
aprendizaje centrados en 
la tecnología, la enseñanza 
del inglés y la formación 
para el 
mercado 
laboral.
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AVISO PÚBLICO EDUCACIÓN 
CON LA CIUDADANÍA 
Ciudadanía y educación juntas en proyectos creativos, en realidades diversas

La educación es la mejor herramienta para desarrollar una ciudadanía crítica, 
responsable y activa. Con el objetivo de formar ciudadanos conscientes de su papel 
en la sociedad, en 2023 organizamos la tercera edición de la Convocatoria Educación 
con Ciudadanía, en colaboración con el Instituto para el Desarrollo de la Inversión 
Social (IDIS).

La selección de 2023 ascendió a 235 candidaturas, de las que se seleccionaron cinco 
instituciones sociales. El proceso de selección consta de cinco etapas para identificar 
iniciativas capaces de promover individuos conscientes, críticos, innovadores y capaces 
de afrontar los retos contemporáneos.

Cada proyecto seleccionado recibió una contribución financiera de 30.000 reales 
para dar vida a sus proyectos destinados a fomentar la ciudadanía activa. Además, 
celebramos un taller de colaboración con las organizaciones premiadas tanto en 2022 
como en 2023, proporcionando un espacio para el intercambio de experiencias y 
mejores prácticas. El programa benefició directamente a 555 personas, además de 
empoderar a los líderes comunitarios, promover la formación para el compromiso 
local y contribuir al desarrollo de políticas públicas más eficaces.

La convocatoria de propuestas seleccionó proyectos en distintas regiones del país y en 
diversas áreas, desde la educación y la sostenibilidad hasta el fomento de la lectura. 
La diversidad de lugares y temas demuestra que somos un país plural y creativo, con 
gente dedicada a marcar la diferencia en la sociedad. Obtenga más información sobre 
las organizaciones seleccionadas y las áreas de los proyectos:

Edicto Educación 
con Ciudadanía en la 
Asociación Sementes do 
Vale – Ninheiras (MG) en 
el Proyecto "E-ducar".
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Frente de Asistencia a
Criança Carente – Fortaleza 
(CE): Proyecto "Aprender a 
leer es un placer": intensifica 
las acciones para animar a los 
niños a leer y estudiar y los 
jóvenes dándoles acceso a la 
literatura dentro del tema de 
la diversidad cultural étnico-
racial.

vídeos
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Asociación Sementes do Vale – Ninheiras (MG): Proyecto
"E-ducar": forma ciudadanos críticos, comprometidos y 
conscientes del medio ambiente con actividades educativas 
tecnológicas y atención socioemocional.
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Central Única das Favelas – Tangará da Serra (MT): Proyecto 
"Semear sabedoria": permite a las comunidades del municipio de 
Tangará da Serra tener proyectos sociales más activos mediante 
la formación de líderes del tercer sector.
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Asociación Sarambuí – Bragança (PA): Proyecto "Letrando 
Mangues": promueve el acceso a la educación para el desarrollo 
sostenible con prácticas de ciudadanía activa relacionadas con la 
conservación de los manglares.
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acercarse a los 
espacios naturales

paseo 
medioambiental
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Escuela Comunitaria Brilho do Cristal – Palmeiras (BA): 
Proyecto "Conocer para preservar": promueve el reconocimiento 
y la conexión de los niños y adolescentes con el entorno en 
el que viven. y la creación de estrategias de preservación y 
sostenibilidad medioambiental

cubo de 
compostaje

huerto

visita al vertedero
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RECUPERACIÓN DEL APRENDIZAJE
Apoyamos la reconstrucción de la educación

Las cifras demuestran la relevancia de este proyecto: más de 44.000 usuarios han 
accedido a los contenidos y más de 7.000 personas se han certificado con los cursos 
disponibles a través de Nova Escola.

Con nuestro apoyo, los educadores tienen acceso gratuito a herramientas inteligentes 
para identificar las causas de las lagunas de aprendizaje y construir estrategias en el 
proceso de recomponer, priorizar y potenciar las habilidades y competencias esenciales 
en todas las etapas de la educación básica. Este proyecto es una asociación entre el 
Instituto Chamex y la Asociación Nova Escola desde 2022, con el objetivo de promover 
el refuerzo escolar, reducir las lagunas de aprendizaje y proporcionar a los profesores y 
agentes educativos prácticas pedagógicas para la inclusión.

En 2023, el proyecto también celebró dos talleres presenciales en Mogi Guaçu (SP) 
y Luiz Antônio (SP). En estas ocasiones, especialistas de Nova Escola ayudaron a los 
70 participantes a elaborar materiales didácticos centrados en reducir las lagunas de 
aprendizaje profundizadas en el periodo pospandémico. Tras los cursos presenciales, 
los participantes siguieron el programa de formación en la plataforma en línea de la 
asociación.

Más información sobre 
el proyecto aquí

https://especial.novaescola.org.br/recomposicao-de-aprendizagem
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Concurso 
de ensayos

48o

“¿Por qué debatir y cómo afrontar 
los retos de la salud mental de 
los estudiantes brasileños, sus 
impactos y estigmas?"

Tema del ensayo



54 | Informe de Actividad 2023

Le ayudamos a ver futuros prometedores

Fomentar la lectura y la escritura y, a través de la educación, ayudar a nuestros 
jóvenes a escribir sus propias historias, de forma crítica y como ciudadanos. Eso 
es lo que hizo el 48º Concurso Nacional de Ensayo en 2023. En todo el país se 
presentaron más de 35.000 trabajos, lo que supone un aumento de más del 4% 
respecto a 2022.

Alumnos de secundaria de escuelas públicas estatales y municipales participaron 
en el tradicional concurso. El proyecto es una asociación con el startup Redação 
Online y tiene como objetivo reforzar las habilidades de escritura y lectura de los 
jóvenes, promoviendo el pensamiento crítico. Los jóvenes de las escuelas públicas 
se inscriben, acceden a un curso gratuito sobre el ensayo ENEM, envían sus ensayos, 
reciben comentarios con correcciones y sugerencias de mejora y los mejores 
ensayos son premiados.

Los premios ascendieron a 65.000 reales. Celebrado en colaboración con el startup 
Redação Online, el concurso premió a estudiantes, profesores y escuelas con vales y 
material escolar. El tema del 2023 era "¿Por qué debatir y cómo abordar los retos de 
salud mental de los estudiantes brasileños, sus impactos y estigmas?", un tema de 
actualidad que afecta a la vida de todos los estudiantes.

Más que premiar los mejores ensayos, el concurso cumple la misión de animar 
a los estudiantes brasileños a mejorar su capacidad de redacción y su afición a 
la lectura, además de prepararlos para el Enem (Examen Nacional de Enseñanza 
Secundaria). Esto se debe a que los criterios de corrección del concurso siguen las 
normas establecidas por el examen nacional, una importante puerta de acceso a la 
enseñanza superior en Brasil.

 

Escuelas galardonadas: 
ECI Mestre Julio Sarmento – Sousa (PB)

ECIT Elpídeo de Almeida – Campina Grande (PB)

Escola Estadual Nossa Senhora da Conceição – Craíbas (AL) 
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El ganador nacional 
Guilherme Santos Reis, 
de Poço Verde, Sergipe.
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GRUPO MÁS UNIDOS 
Con el mismo propósito de promover la educación

En 2023, nuestra participación en el Grupo +Unidos cumplió cuatro años. La iniciativa 
es un fondo colaborativo de inversión social formado por grandes empresas que 
operan en Brasil, en asociación con la Misión Diplomática de Estados Unidos. Juntas, 
las empresas y la diplomacia forman una red que promueve las buenas prácticas en la 
educación pública y apoya la formación integral de los jóvenes.

Resultados del Grupo +Unidos
10 millones de reales invertidos en proyectos sociales.

Trabajamos en 17 proyectos en diferentes áreas: educación, inclusión productiva 
y empleabilidad y desarrollo sostenible; 1.800 participantes en nuestros 
proyectos; 3,1 millones de alumnos que participan en programas de tecnología 
e innovación en colaboración con los Departamentos de Educación de los 
Estados de São Paulo y Minas Gerais.

Pulse aquí para acceder a su informe completo

Grupo +Unidos: 
Educación de 
calidad ofrecida a 
través de proyectos 
innovadores.
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Las clases de 
inglés permiten 
a los jóvenes 
afrontar los 
retos del 
mercado 
laboral.

Además de la asociación institucional, en 2023 estamos promoviendo nuevos frentes 

de acción, reforzando los resultados positivos de la iniciativa. Más información:

E2C (Inglés para conectar)
Dirigido por +Unidos, que ofrece clases de inglés gratuitas a jóvenes de más de 86 países, 
aquí en Brasil el proyecto ha beneficiado a más de 2.500 jóvenes desde 2008. Está dirigido 
por el Consulado General de los Estados Unidos de América en São Paulo, en colaboración 
con la Embajada estadounidense y la Oficina Regional de Enseñanza de Inglés en Brasilia.

Con nuestro apoyo, la última edición atendió a jóvenes profesionales o empresarios 
brasileños, todos negros o indígenas, que participaron en el programa entre abril y 
diciembre de 2022. Además de 210 horas lectivas centradas en el desarrollo de las 
competencias lingüísticas en el nuevo idioma, cada alumno contó con la tutoría de un 
profesional vinculado a las empresas +Unidos, que se conectó voluntariamente con un 
alumno para realizar un intercambio en inglés, desarrollando habilidades conversacionales 
y de networking. Hubo más de 45 voluntarios Sylvamo a lo largo del año que, en más de 
30 horas, ayudaron a 260 jóvenes con una valiosa orientación profesional para añadir 
valor a sus carreras.
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E2C Para el futuro (Sylvamo)
El año también estuvo marcado por la creación de una nueva iniciativa para el 
proyecto E2C, en colaboración con el Instituto Chamex. El proyecto piloto consistió 
en implantar una versión más corta del proyecto en la Escuela Estatal Zenaide Franco 
de Faria Mello de Mogi Guaçu (SP). Nuestro objetivo era ofrecer clases de inglés 
para complementar el currículo escolar, así como sesiones de conversación con 
profesionales de Sylvamo de Brasil y Estados Unidos, permitiendo un intercambio 
cultural además de la experiencia lingüística. En total, beneficiamos a 30 jóvenes y 
contamos con 45 profesionales voluntarios

Inova
En asociación con el Grupo +Unidos, hemos establecido un acuerdo con el Ayuntamiento 
de Luiz Antônio (SP) para lanzar el proyecto Inova: un espacio centrado en la innovación 
para que todas las escuelas de la región lo utilicen como herramienta de apoyo y refuerzo 
de la enseñanza. Se espera que el proyecto beneficie a unos 1.500 alumnos.

La profesora de la EMEF Zilda Aparecida Marinho Seixas recibirá esta sala, que estará a 
disposición de todas las instituciones de enseñanza de la región. Con ello, consolidamos la 
formación en tecnología e innovación de los alumnos de la escuela pública Luiz Antônio, 
que tendrán contacto con 
prácticas de robótica, cul-
tura maker, programación 
y otras tecnologías. La ini-
ciativa también pretende 
capacitar a los profesores 
para trabajar en el espacio 
de la innovación.

La puesta en marcha 
de la sala está prevista 
para mayo de 2024, y la 
planificación del espacio 
se está llevando a cabo 
con el asesoramiento de 
Débora Garofalo, profeso-
ra de tecnología de la red 
educativa municipal, que 
ideó y puso en marcha el 
proyecto Scrap Robotics, 
de renombre nacional e 
internacional.
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HUB EDUCATIVO
Un espacio en línea para impulsar el 

intercambio de contenidos de calidad y 

democratizar la educación

En 2023, renovamos por completo nuestro 
sitio web y ampliamos nuestros contenidos 
para reforzar nuestra presencia digital como 
referencia educativa de calidad.

En la pestaña "Prácticas pedagógicas", hemos 
abierto la opción de envío público para recibir 
prácticas y otros materiales pedagógicos, 
permitiendo que cualquier profesional de 
la educación o del tercer sector contribuya 
enviando su material, compartiendo nuevas 
y buenas prácticas. El objetivo es difundir 
conocimientos de forma gratuita y llegar al 
mayor número de personas posible. ¡Las 
prácticas están a disposición de todos de forma 
gratuita! Sólo tiene que visitar la página web 
del Instituto Chamex para buscar ideas que 
mejoren la educación en el país.

Además, hemos creado la plataforma 
"Banco de proyectos", que a diciembre 
de 2023 cuenta con 15 organizaciones 
registradas. El objetivo de esta página es 
ampliar las posibilidades de apoyo a estas 
organizaciones, que fueron preseleccionadas 
en el proyecto de la Convocatoria Educación 
con Ciudadanía.

Al registrarse, aumentamos la visibilidad e 
impulsamos la recaudación de fondos para 
los proyectos que llevan a cabo en todo 
Brasil. Cualquier empresa, institución o 
incluso particular interesado en apoyar un 
proyecto de educación ciudadana puede 
encontrarexisten varias opciones fiables y 
comprometidas en la plataforma.

En total, registramos más de 19.054 
usuarios únicos en nuestro sitio, así como 
37.670 visitas.
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El año 2023 fue de celebración por nuestro 15º 
aniversario. Pero lo celebramos con mucho trabajo 
y dedicación. Este informe es un resumen de todo lo 
que hemos hecho, siempre fieles a nuestra misión. 
Lema: La creatividad transforma la educación. La 
educación transforma el mundo. Y transformar el 
mundo es el papel de todos nosotros.
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